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الثقافــة هــي نمــطٌ للحيــاة ومنهــجٌ للتفكيــر؛ فهــي القــوة الموجّهــة للمجتمعــات الحيويــة. وفــضلاً عــن قيمتهــا الجوهريــة في هــذه 

المجتمعــات، فإنهّــا تعــود بفوائــدٍ اقتصاديــة واجتماعيــة مهمّــة عليهــا. تُحسّــن الثقافــة مــن جــودة حياتنــا وترفــع مســتوى الرفــاه 

العــام لــكل مــن الأفــراد والمجتمــع، إلى جانــب دورهــا في تحســين التعليــم والصحــة وتعزيــز التســامح وزيــادة الفــرص التــي يمكننــا 

اغتنامها في المســتقبل مع غيرها من المزايا(1). 

وعلى الرغــم مــن تحقيــق العديــد مــن الأهــداف في مجــال البيئــة الداعمــة والقوانيــن وأنشــطة التنميــة والبنــى التحتيّــة في الأردن 

وفلســطين، إلاّ أنّ الأهــداف المُحــدّدة للأولويــات الثقافيــة لــم تُحقّــق بعــد، مــا يُــؤدّي إلى إحــداث بــطء في وتيــرة تنفيــذ وتطويــر 

المشــاريع الثقافيــة والافتقــار لوجــود قواعــد بيانــات للمنتجــات الثقافيــة والفنيــة والافتقــار أيضًــا للدعــم الــكافي للمشــاريع الإبداعيــة 

للفنانين والمثقّفين.

ومــع ذلــك، هنــاك تزايــد في أعــداد المؤسّســات الثقافيــة المُهتمّــة في العديــد مــن المجــالات الثقافيــة والعلميــة، حيــث يعمــل 

المبــادرون بفعاليــة لإطلاق ودعــم المشــاريع الثقافيــة الإبداعيــة ورعايــة البنيــة التحتيــة الثقافيــة في كافــة المجــالات والتشــجيع على 

الاســتثمار في القطاع الثقافي.

تحقيقًــا لرؤيــة مؤسّســة عبــد الحميــد شــومان المُتمثّلــة بعبــارة "نحــو مجتمــع الثقافــة والإبــداع"، لطالمــا حرصــت المؤسّســة على 

توجيــه خبراتهــا واهتماماتهــا ومواردهــا لإنشــاء مســاحة ثقافيــة نشــطة في الأردن وفلســطين والحفــاظ عليهــا مــن خلال توفيــر فــرص 

والأنشــطة  الثقافيــة  اللامركزيــة  تحفيــز  عــن  فــضلاً  والاجتماعية-الثقافيــة،  الاقتصاديــة  الأنشــطة  في  عادلــة ومتســاوية  مشــاركة 

الثقافيــة في مختلــف المحافظات.

وتماشــيًا مــع أهــداف المؤسّســة الاســتراتيجية وجهودهــا المســتمرة في دعــم الأفــراد الفنّانيــن والمثقّفيــن والأنشــطة الثقافيــة 

والمؤسّســات الوطنيــة، تُعلــن مؤسّســة عبــد الحميــد شــومان عــن "فتــح بــاب تقديــم طلبــات المنــح الثقافيــة لعــام 2025 في الأردن 

وفلســطين" بكل فخرٍ واعتزاز.

مقدمة

كثــر مــن 248 فــردًا و/أو مجموعــة  على مــدى الســنوات الماضيــة، ســاعد برنامــج المنــح الثقافيــة لمؤسّســة عبــد الحميــد شــومان أ

و/أو جهة مرموقة على إنشــاء وخلق تجارب ثقافية فريدة، شــاملة ومؤثرّة.

يهــدف برنامــج المنــح الثقافيــة إلى تقديــم المســاعدة في تنميــة مجتمــع مُبتكــر، حيــث يدعــم الفنــون والثقافــة ويُحافــظ عليهمــا 

ــدرك في مؤسّســة  بصــورة مســتدامة، مــع التركيــز بقــوة على الإدراج المجتمعــي في البرنامــج والوصــول إلى جميــع المحافظــات. نُ

عبــد الحميــد شــومان قيمــة الثقافــة في تنميــة المجتمــع بقــدر ما نـُـدرك أهمية إتاحة الثقافة والتعليم للمجتمعات.

كات جديــدة تتماشــى مــع نطــاق البرنامــج مــن  تحقيقًــا لأهــداف البرنامــج، تســعى المؤسّســة باســتمرار لاغتنــام فــرص إقامــة شــرا

حيــث إتاحــة الاســتثمارات بأســاليبٍ جديــدة تُعــزّز تبــادل المعــارف والتميّــز الثقــافي وتُؤثـّـر على تقــدّم المجتمعــات مــن خلال تعزيــز 

الابتــكار، والعلــوم، والثقافة، والفنون. 

نطاق البرنامج
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قامــت مؤسّســة عبــد الحميــد شــومان بمأسســة برامــج المنــح والابتــكار 

إلى  تهــدف  التــي  المؤسّســة  رؤيــة  إلى  بالاســتناد   2014 العــام  في 

نـُـدرك في  المــعرفي والثقــافي والاجتماعــي، حيــث  الإبــداع  الاســتثمار في 

التعليــم  إتاحــة  المجتمــع وأهميــة  الثقافــة في تنميــة  المؤسّســة قيمــة 

جديــدة  فــرصٍ  لاغتنــام  نســعى  لذلــك،  المجتمعــات.  لكافــة  والثقافــة 

المعرفــة  تبــادل  عمليــة  مــن  تُحسّــن  جديــدة  أســاليبٍ  في  والاســتثمار 

والوصــول إلى التميّز الثقافي. 

برامــج المنــح الثقافية في أرقام: 
دعمت المؤسســة ما يزيد عن 248 مشــروع من خلال برامج المنح الثقافية. 

واســتطاعت المؤسســة مــن خلال الدعــم للوصــول إلى مــا يزيــد عــن 660,000 مســتفيد في الأردن وفلســطين. وتــم توفيــر مــا يزيــد 

عن 5,800 وظيفة ســواء كانت دوام كلي ام جزئي.

اســتطاعت المؤسســة الوصــول إلى كافــة محافظــات المملكــة مــن خلال تنفيــذ مــا يزيــد عــن 1,650 نشــاط/فعالية مثــل عــروض 

مســرحية، أمســيات موســيقية، مهرجانــات ثقافيــة، أنشــطة علميــة ومخيمــات تعليميــة وغيرهــا العديــد مــن الأنشــطة مــن أصحــاب 

المشاريع المدعومة.

تاريخ البرنامج

2014
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تهــدف المؤسّســة مــن خلال برنامــج منــح الأدب والفنــون إلى نشــر الوعــي بقيمــة الثقافــة الفنيــة والكتابــة الإبداعيــة، كمــا يهــدف 

الرقميــة  المنصــات  الــعربي على مختلــف  والفنّــي  الأدبي  المحتــوى  وإثــراء ونشــر  والبحــث  القــراءة  ثقافــة  تنميــة  إلى  البرنامــج 

والمطبوعة.

وبالتــالي، يهــدف البرنامــج إلى الاســتثمار في المهــارات الثقافيــة وإنشــاء مســاحات أدبيــة وفنيّــة وحفــظ الإرث الثقــافي الوطنــي 

وحمايته.

1.1. الفنــون الأدائية 
تُعــد الفنــون الأدائيــة مــن الوســائل المهمــة للتعبيــر عــن حيــاة الأشــخاص وواقعهــم، وتشــمل هــذه الفنــون كل مــن الفنــون 

المســرحية والموســيقى والرقــص. وتســعى مؤسّســة عبــد الحميــد شــومان في هــذا القطــاع إلى دعــم المشــاريع/العروض التــي 

تهدف إلى نشــر الثقافة والفنون وكل ما يُســاهم في تعزيز مســاحة الفنون الأدائية.

تُقدّم المنح في هذا القطاع للأنشــطة/عروض التي تقع ضمن:

ورشــات عمل تبني القدرات في مجال المســرح•

ورشــات عمل تبني القدرات في مجال الموســيقا•

ورشــات عمل تبني القدرات في مجال الفنون التعبيرية والإيقاع الحركي.•

*لا تدعم مؤسّســة عبد الحميد شــومان إنتاج المســرحيات أو إصدار الألبومات الموســيقيّة.

*يجــب أن يكــون محتــوى جميــع العــروض جاهــزًا عنــد تقديــم طلــب للمنحــة؛ إذ ســيتم التحقّق منه قبل الموافقة على المنحة.

1.2. الفنون الســمعية والبصرية
يعــد كل مــن مقاطــع الفيديــو والأفلام والرســوم المتحرّكــة مــن الوســائل الحديثــة لنشــر المعرفــة، كمــا وتُعــد هــذه الأدوات أساســيّة 

لتمثيل المحتوى الذي قد يترك أثرًا ويســتهدف شريحةً واســعة من الجمهور.

يكمــن الهــدف الأساســي مــن هــذا القطــاع في إصــدار منتجــات تعليمية/تعليمية لا نمطية في المجالات التالية: 

الرســوم المتحركة التعليمية اللانمطية•

مرحلة ما بعد إنتاج الأفلام التي تُغطّي المشــهد المحليّ من حيث القضايا الثقافية والاجتماعية•

توثيق المشــاهد والأنشــطة الثقافية والمؤثرّين الثقافيين خارج مواقع التراث الأثرية.•

*لا تدعم مؤسّســة عبد الحميد شــومان أي من المشــاريع التي تُركز على الأنشــطة السياســية والدينية. 

قطاعات البرنامج

برنامــج منح الأدب والفنون
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1.3. الأنشــطة الثقافية والمهرجانات
المعــارف  نشــر  على  تعمــل  كونهــا  البعــض،  بعضهــم  مــع  والعمــل  بالتعــاون  لهــم  وتســمح  معًــا  النــاس  المهرجانــات  تجمــع 

(الأنشــطة  الحصــر  لا  المثــال  ســبيل  على  فيهــا.  المُقدّمــة  الأنشــطة  مختلــف  خلال  مــن  الثقــافي  التنــوّع  وتعزيــز  والمهــارات 

الموســيقية والفنية، التصور الفني ..الخ).

يعمــل هــذا القطــاع على تعزيــز التعــاون بيــن الفنّانيــن على المســتويين؛ المــحلي والإقليمــي (العالــم الــعربي)، على ســبيل المثــال 

المشــاريع المؤهلة للحصول على المنحة ضمن هذا القطاع:

الأنشــطة الثقافية والمهرجانات الفنية التي تعمل على تعاون الفنّانين مع بعضهم البعض.•

 

*لا تدعم مؤسّســة عبد الحميد شــومان المعارض الشــخصية للفنّانين أو أي مهرجانات أو أنشــطة ذات طبيعة تجارية. 

1.4. مشــاريع حفظ الإرث الوطني
إرثنــا الوطنــي هويتنــا، فهــو مــا يُميّزنــا عــن غيرنــا. لذلــك، يكمــن الهــدف الرئيســي مــن هــذا القطــاع في دعــم الجهــود المبذولــة للحفــاظ 

على ثقافتنــا، وبالتــالي الحفــاظ على هويتنا. 

يجب أن تُركزّ المشــاريع في هذا القطاع على حفظ الإرث الثقافي الوطني من خلال توثيقه و/أو تعزيزه من خلال ما يلي:

حفــظ الإرث الثقافي الوطني.•

برامج تدريبية وورشــات تهدف إلى حماية الإرث الوطني.•

فــن رواية القصص/الحكواتي.•

والســياحية  الثقافيــة  المواقــع  توثيــق  أو  المنشــورات  أو  العلمــي  البحــث  مشــاريع  الوطنــي  الإرث  حفــظ  برنامــج  يشــمل  *لا 

والمواقــع الأثريــة، بــل يقتصــر على مشــاريع توثيــق قصــص الإرث الوطنــي وعــادات وتقاليــد المنطقــة والإرث الفنــي والثقــافي، 

ويُختتــم بالعــروض التوضيحيــة التي تُقدّم للعامّة.

1.5. المســاحات الفنيّة والأدبيّة
ــا لتنميــة أي  åيُعــد وجــود البرامــج وورشــات العمــل والمســاحات التعليميــة الموجّهــة لــكل مــن الأطفــال واليافعيــن والشــباب مهم

مجتمع، وتشــمل الأهداف الرئيســية من هذه البرامج المســاعدة على توفير مصادر تعود بالفائدة على المجتمع.

ينبغــي أن تدعــم المشــاريع المؤهّلــة للمنــح ضمــن هــذا القطــاع تنظيــم ورشــات العمــل والمشــاريع/البرامج التــي تبنــي القــدرات 

في مختلــف المواضيــع كما يلي: 

ورشــات عمل تبني القدرات في الكتابة الإبداعية باللغة العربية•

ورشــات عمل تبني القدرات في التصوير الفوتوغرافي•

ورشــات عمل تبني القدرات في الشــعر باللغة العربية•

ورشــات عمل تبني القدرات في الرســم على الجدران (الجداريات)•

ورشــات عمل تعزز التفاعل الاجتماعي والتواصل مع الآخرين عن طريق العلاج بالفن•

المشــاريع والمنصات التي تُثري محتوى اللغة العربية رقمياً.•
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ورشــات عمل تبني القدرات في الرســم على الجدران (الجداريات)•

ورشــات عمل تعزز التفاعل الاجتماعي والتواصل مع الآخرين عن طريق العلاج بالفن•

المشــاريع والمنصات التي تُثري محتوى اللغة العربية رقمياً.•

*إنّ المشــاريع المعنيــة بالفنــون الجميلــة ليســت مؤهلــة للحصــول على منحــة ضمــن هــذا القطــاع، كمــا وأنّ مشــاريع إنشــاء 

تطبيقــات الهواتــف المحمولــة والمواقــع الإلكترونيــة ليســت مؤهلــة أيضًــا. ويجــب أن يكــون المحتــوى المُقــدّم باللغــة العربيــة في 

المنصــات دقيقًــا وواقعيًــا ومبنيًا على مراجع.

1.6. دعــم تطوير المكتبات
تحتضــن المكتبــات الكتــب مــن جميــع بقــاع العالــم، فهــي مصــدرٌ للعلــم، ومــكان مُقــدّس للهــدوء والتركيــز، وهــي المــكان الوحيــد 

الــذي يُحفّــز على القــراءة. كمــا وتُشــكلّ المكتبــات مقــرåا لــكل مُعلــم وطالــب للعلــم، فهــي عامــلٌ أساســيّ لنمــو مجتمــع مُهتــم 

بالأبحــاث والقــراءة. تعــرف مؤسّســة عبــد الحميــد شــومان بمكتبتهــا والدعــم الــذي تُقدّمــه لمختلــف المكتبــات على مســتوى 

الأردن وفلســطين، ولقــد وضعنــا هــذا القطــاع ضمــن برنامــج منــح الأدب والفنــون كدليــلٍ على التزامنــا بتحقيــق هــذه الغايــة 

النبيلة.

ينبغــي أن تُركـّـز المشــاريع في هــذا القطــاع على المكتبــات القائمــة والنشــطة التــي تُوفّــر إمكانيــة الوصــول إلى مجموعــة كبيــرة مــن 

المجتمــع وتُعــزّز القــراءة وتســعى إلى إنتــاج برامــج تُســاعد على بنــاء مجتمــع واســع المعرفــة. قــد يقــع الدعــم المُقــدّم للمكتبــات 

مــن خلال مــا يلي: 

إنشــاء مخزون جديد أو توســيع المخزون الحالي من الكتب الســمعية أو الإلكترونية•

دعــم مخــزون الكتب المتخصّصة•

تنفيذ أنشــطة في المكتبة ضمن مجالات تعليمية والتعليمية اللانمطية•

توفير مختلف وســائط الإعلام التي تُشــجّع على القراءة•

ورشــات عمل تدريبية تهدف إلى تفعيل دور المكتبة.•

*ينبغــي على المكتبــات التــي ســتُقدّم طلبًــا للحصــول على منحــة أن تكــون مــن المُشــاركين بفعاليــة في الأنشــطة التعليميــة 

اللانمطيــة، أو أن تُظهــر قدرتهــا على المشــاركة في مثــل هــذه المبــادرات على الأقــل. ويجــب أن تكــون هــذه المكتبــات مــن تلــك التــي 

مهيــأة لدخــول مجموعــة واســعة مــن أفــراد المجتمــع وأن تُظهــر قدرتهــا على تأميــن وتغطيــة تكاليفهــا التشــغيلية مــن حيــث 

(الرواتــب وتكاليــف الاســتئجار والمصاريــف التشــغيلية الشــهرية المختلفــة). لــن تُقــدّم المنــح للمكتبــات الخاصــة أو تلــك التابعــة 

لمدرســة أو جامعة؛ حيث يجب أن تكون المكتبة عامة ومفتوحة للجميع.
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برنامــج منح الفكر القيادي

لايهــدف البرنامــج إلى دعــم وتطويــر العمليــة التعليميــة بواســطة برامــج بنــاء القــدرات، مــن خلال توفيــر مصــادر التعلّــم للجميــع 

التعليميــة  الأنشــطة  مختلــف  دعــم  عــن  فــضلاً  والعلميــة،  التعليميــة  التطبيقــات  في  والاســتثمار  تعليميــة  مســاحات  وإنشــاء 

والعلمية.

نرُكـّـز مــن خلال هــذا البرنامــج على دعــم القطاعــات التــي تُلبّــي احتياجات الطلاب وتُطوّر مهاراتهم.

2.1 المؤتمــرات العلميــة البحثية
كتشــاف حلــول وابتــكارات خاصــةً  كتســاب المعرفــة، وبالتــالي ا تُــدرك مؤسّســة عبــد الحميــد شــومان أنّ الأبحــاث تُــؤدّي إلى ا

عندمــا تكــون نتائــج هــذه الأبحــاث قــد تمّــت مناقشــتها في منتديــات مفتوحــة يُطــرح فيهــا التعقيبــات والآراء حــول هــذه الحلــول 

والابتكارات. 

تحــثّ المؤسّســة مقدّمــي الطلبــات على تقديــم مشــاريعهم لعقــد مؤتمــرات علميــة تُقــدّم مــن خلالهــا التوصيــات أو تحديــد الفــرص 

والحلول المتاحة. 

 

الطلبــات المؤهّلــة للحصــول على هــذه المنحــة على شــكل مؤتمــرات بحــث علمــي تشــمل الــطلاب الجامعييــن الذيــن سيناقشــون 

ما يلي: 

مؤتمــرات بحــث علمــي تشــمل الــطلاب الجامعييــن في مجــالات العلــوم والتكنولوجيا والتعليم والفنون والرياضيات•

مؤتمرات بحث علمي تشــمل الطلاب الجامعيين في مختلف الاســتخدامات والتطبيقات في مجالات العلوم •

والتكنولوجيــا، والتعليــم، والفنون، والرياضيات.

*تشــترط مؤسّســة عبــد الحميــد شــومان مشــاركة الــطلاب في المؤتمــرات المتقدّمــة، إذ يجــب ألاّ تقتصــر هــذه المؤتمــرات على 

طاقم العمل أو طلاب الدراســات العليا فحســب.

2.2 الأنشــطة العلمية

تعــي مؤسّســة عبــد الحميــد شــومان الحاجــة لمختلــف أســاليب الاندمــاج مــع الأطفــال بهــدف إيصــال الرســائل المُــرادة. لذلــك، 

فإننّــا نهــدف إلى تنشــيط عقــول الأطفــال وتقديــم العلــوم بطريقــة لامنهجيــة (ممتعــة) مــن خلال إنشــاء مختلــف الأنشــطة وتشــجيع 

الطلاب على التعلم باســتمتاع. 

تحــثّ المؤسّســة مقدّمــي الطلبــات على تقديــم المشــاريع التــي تُشــرك الأطفــال في مختلــف الأنشــطة المؤثّــرة والتــي تســتهدف 

الأطفال الذين تتراوح أعمارهم بين 6 ســنوات و16 ســنة. وقد تقُدّم هذه الأنشــطة من خلال الأشــكال التالية:

مســابقات علمية تُحفّز التفكير الناقد وتُشــجّع المنافســة العلمية•

المعــارض العلميــة التــي تُقــدّم النماذج الأولية و/أو التطبيقات•
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العــروض العلمية الجديدة•

معســكرات التدريب التعليمية التي تُعلّم الأطفال والشــباب على التفكير النقدي والإبداعي في مختلف المواضيع •

العلمية

العــروض العلميــة المُســلّية التــي توضّــح مختلــف المفاهيــم والمواضيع العلميّة بطريقة ممتعة وجذّابة.•

 

2.3 المســاحات العلمية والتطبيقات التعليمية 
تُدرك مؤسّســة عبد الحميد شــومان الحاجة إلى توفير إمكانية الوصول إلى مختلف المصادر للأشــخاص غير القادرين على 

تلقّي الدعم خارج المدارس، من خلال توفير مســاحات وتطبيقات تُعالج مواطن القصور في المعارف وتُســاعدهم على 

التعلّم/الاندماج في مختلف الأنشــطة اللامنهجية.

يهدف هذا القطاع من المنحة إلى دعم المشــاريع التي:

كانت وجاهية و/أو إلكترونية• تُوفّر مســاحاتٍ لنشــر المعرفة، ســواء أ

تُوفّــر معرفــة علمية مجانيّة للأطفال•

 

2.4 المنتديات الشــبابيّة والمناظرات
تُؤمن مؤسّســة عبد الحميد شــومان بالقيمة التي تزرعها المناقشــات المفتوحة بين الأطفال وأقرانهم أو غيرهم من 

الأشــخاص لنشــر الوعي وثقافة المشــاركة والمحادثات الرســمية القوية بين الأفراد، بالأخص في الجلســات الرســمية التي 

يحتاج فيها الأفراد للشــعور بالراحة أثناء المشــاركة في المحادثات المهنيّة الجديةّ حول مختلف المســائل المهمة.

يســتهدف هذا القطاع الذي ينطوي على المنتديات والمناظرات فئتين عمريتين: أطفال المدارس (11-17 ســنة) وطلاب 

الجامعات (18-45 ســنة). ويُركزّ هذه القطاع بشــكل أساســي على دعم المشــاريع الهادفة إلى إشــراك هذه الفئات العمرية 

ومناقشــة مختلف المواضيع والأبحاث العلمية والابتكارية، خاصةً ما يلي:

المنتديات والمناقشــات التي تتناول مجالات العلوم والتكنولوجيا، والتعليم، والفنون، والرياضيات.•

المنتديات والمناقشــات التي تتناول مواضيعًا حول العلوم الابتكارية والأبحاث العلمية.•

المنتديات والمناقشــات المُخصّصة لبناء القدرات.•
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 çتصــل قيمــة المنــح إلى 30,000.00 دينــار أردني كحــدٍ أعلى للمشــروع الواحــد، وتنفــذ أنشــطة المشــروع على مــدار 12 شــهرًا كحــد

أقصــى لجميــع القطاعــات، ويمكــن لمقدّمــي الطلبــات اقتــراح موازنــة للمشــروع تتماشــى مــع أهــداف وأنشــطة المشــروع وحســب 

شــروط وأحــكام البرنامــج. حيــث تُعــدّ الركائــز التاليــة بالغــة الأهميــة لنطــاق البرامــج الثقافيــة لمؤسّســة عبــد الحميــد شــومان 

(يمكن الحصول على نقاط إضافية عند اعتماد المزيد من الركائز أدناه ضمن المشــروع المقترح): 

تنفيذ أنشــطة المشــروع في مختلف محافظات المملكة وفلســطين: يُعزّز برنامج المنح الثقافية لدى مؤسّســة عبد 1.

الحميد شــومان العمل مع المهتمّين المحليّين لتنفيذ الأنشــطة والتي تتّســم بالشــمولية والتعاونيّة مع مختلف 

المحافظات في الأردن وفلســطين.

 حيث تبحث مؤسّســة عبد الحميد شــومان عن شــركاء لديهم القدرة على العمل بتعاون لتطوير حلول تســتهدف 2.

المحافظات وتدمج معايير المســاواة في المشــاركة والإدماج لديها.

بنــاء القــدرات: تُشــكلّ عمليــة تطويــر وتعزيــز المهــارات والمواهب والقــدرات والعمليات والمصادر التي يحتاجها المجتمع 3.

للصمــود والتكيّــف والازدهــار في ظــلّ عالــم سريــع التغيــر عنصــرًا أساســيًا متكاملاً لتعظيم أثر المنح الثقافية.

اســتدامة الأثر: تُعدّ طلبات المنح المبنية على نهجٍ واضح يســعى مقدم الطلب من خلاله في تحقيق اســتدامة المشــروع 4.

والحفــاظ على الأثــر المتحقــق على الفئــات المُســتهدفة، والعمــل على تقديــم منهجيــة عمــل مرنــة تعمل على إيجاد حلول 

كثــر ملاءمة وصلة بنطاق عمل برامج المنح الثقافية. عمليــة يُمكــن الحفــاظ عليهــا وتكرارهــا بعــد انتهــاء المنحــة لتكــون أ

كبر 5. المحتــوى الرقمــي: تكمــن لــدى الطلبــات التــي تتضمــن رؤيــةً هادفــة إلى نقل المعرفة ومشــاركة التجارب إلى جمهورٍ أ

عبــر الإنترنــت أفضليــة لكونهــا تُطبّــق أحــد معاييــر برنامــج المنــح، ألا وهو الوصول إلى الجمهور على أوســع نطاق ممكن.

قيمة المنح

30,000
تصــل قيمة المنح إلى

دينار أردني.
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خطوات التقييم

الخطــوة الأولى: الفرز الأولي

نطــاق التقييــم: جميــع المعلومــات المطلوبة مُتاحة وُمكتملة. 

المعايير: 
جميــع نمــاذج التقــدم معبّــأة كاملاً والمعلومات حقيقية.•

جميــع المرفقــات موجودة وحقيقية.•

الموازنة معبأة بشــكل صحيح.•

الأنشــطة منفذة في الأردن و/أو فلســطين.•

الأنشــطة المنفذة تقع ضمن نطاق عمل برامج المنح الثقافية وتكون واقعية وقابلة للتطبيق •

موازنة المشــروع المقترحة والجدول الزمني. •

الخطــوة الثانيــة: اللجنة الفنية الأولية

نطاق التقييم: أن يتناســب المشــروع مع متطلبات مؤسّســة عبد الحميد شــومان. 

المعايير:
التوافق مع رســالة مؤسّســة عبد الحميد شــومان وبرامج المنح الثقافية •

فكرة المشروع •

الاستدامة •

الانتشــار في المحافظات •

موازنة المشــروع المقترحة والجدول الزمني •

قدرات الفريق •

الخبرة الســابقة في المجال (تقييم فعاليات او مشــاريع ســابقة) •

المحتوى الإلكتروني •

الأثر المجتمعي •

*نتائج التقييم: ســيتأهل أفضل 40-50 مشــروع، وســتُؤهّل كل لجنة أفضل المشــاريع بالاســتناد إلى النقاط وأصوات اللجنة.

معايير وقواعد التحكيم

الفرز1
الأولي

اللجنة2
الفنية
الأولية



كثر  ســيخضع كافة المشــاريع المتأهلة من هذه المرحلة لبرنامج تدريبي متخصص قبل مرحلة التقييم الثالثة ( لمعلومات أ

عــن البرنامــج التدريبــي يرجــى الاطلاع على جزئيــة التدريب الموضحة أدناه)

الخطــوة الثالثــة: اللجنة الفنية الثانية 

نطاق التقييم: تقييم المشــاريع من الناحية الفنية وجودة أنشــطتها

المعايير:
التوافق مع رســالة مؤسّســة عبد الحميد شــومان وبرامج المنح الثقافية •

فكرة المشروع •

الاستدامة •

الانتشــار في المحافظات •

قدرات الفريق •

الخبرة الســابقة في المجال (تقييم فعاليات او مشــاريع ســابقة) •

الأثر المجتمعي •

*نتائج التقييم: ســيتأهل أفضل 15-25 مشــروع، وســتُؤهّل كل لجنة أفضل المشــاريع بالاســتناد إلى النقاط وأصوات اللجنة.

 

الخطــوة الرابعــة: لجنة اتخّاذ القرار 

نطاق التقييم: اختيار أفضل المشــاريع المتقدمة لبرامج المنح الثقافية للحصول على الدعم

المعايير:
التوافق مع رســالة مؤسّســة عبد الحميد شــومان وبرامج المنح الثقافية•

واقعية الفكرة •

ادراج النــوع الاجتماعي •

الانتشــار في المحافظات •

خطــة تبادل المعرفة •

موازنة المشــروع المقترحة والجدول الزمني •

قدرات الفريق •

الاستدامة •

المحتوى الإلكتروني •

الأثر المجتمعي •

المحتویات

12

لجنة4
اتخّاذ
القرار

اللجنة3
الفنية
الثانية
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برنامج تدريب رفع مستوى المهارات في إدارة المشاريع الثقافية

يُمثّــل "برنامــج التدريــب على رفــع مســتوى المهــارات في ادارة المشــاريع الثقافيــة مســيرةً تعليميّــة مُخصّصــة ومُرتكــزة على تنفيــذ 

الأنشــطة لتنميــة الكفــاءات الأساســية للمشــاركين مــن حيــث إدارة المشــاريع وتقييــم أثرهــا على الجمهــور ومتابعتهــا وتقييمهــا، 

فــضلاً عــن تنميــة مهاراتهــم في مجــالات الاســتدامة والعــروض التقديميــة وإدارة المنــح، مــع دعــم مقدّمــي الطلــب المؤهّليــن 

لتحســين عروضهم المُقدّمة من خلال جلســات التوجيه والإرشــاد الشــخصي. تبلغ مدة هذه المســيرة يومين تدريبين.

مواضيــع التدريــب والنتائج المطلوبة:

يجــب على المتقدميــن الالتــزام بمــا يلي ضمــن هذه المرحلة:

90% نســبة الحضور من مدة البرنامج التدريبي الإجمالية.•

تســليم مخرجات التدريب (خطة عمل، جدول زمني، موازنة معدلة، عرض تقديمي)•

كملت التدريب المطلوب بنجاح وقدّمت جميع المســتندات المطلوب تقديمها. *ســتتأهل جميع المشــاريع التي أ

إدارة المشروع

الإدارة الماليــة وإعــداد الموازنة التقديرية

تحديــد وتعظيــم الأثر المجتمعي

المتابعة والتقييم والاســتدامة

مهارات التقديم

خطة المشروع

موازنة المشــروع التقديرية

الأثــر المجتمعي المُحدّد

إطار المراقبة والتقييم وخطة الاســتدامة

العرض التقديمي للمشــروع

المســتندات المطلوب تقديمها المســتندات المطلوب تقديمها

الجدول الزمني

25 شباط

إطلاق دعوة
التقدم

إغلاق دعوة
التقدم

الفرز الأولي
التقييم الفني

تنفيذ البرنامج
التدريبي

لجنة اتخاذ
القرار

الإعلان عن
الفائزين

توقيع
الاتفاقيات

كانون الأولتشرين الثانيتشرين الأولتموزأيار-حزيران30 نيسان
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 القواعد والمبادئ التوجيهية لتقديم الطلبات

المبــادئ والتوجيهات العامة
قراءة جميع المعلومات المتعلقة ببرنامج المنح الثقافية لمؤسّســة عبد الحميد شــومان على الموقع الإلكتروني للمؤسّســة 1.

قبــل ملء نموذج التقديم.

2. ســيكون المراجعون من ذوي المعرفة بمجالك، لكن ليس بالضرورة أن يكونوا خبراءً فيه، وبالتالي، يجب أن تكون 

المعلومات التي تُقدّمها بســيطة وشــاملة.

3. يُنصــح مقدّمــو الطلــب بالقيام بما يلي:

إنشــاء حســاب بشــكل مبكرّ للتعرفّ على نظام تقديم الطلبات الإلكتروني.•

البــدء مبكــرًا بعمليــة تقديــم الطلــب وإنهائهــا قبــل الموعــد النهــائي؛ حيــث قــد يكون هناك ضغط على النظام في اليوم الأخير •

مــن تقديم الطلبات.

مشــاهدة الجلســة التعريفية بالبرنامج لفهم برنامج المنح وعملية تقديم الطلبات بشــكل أفضل.•

مشــاهدة الفيديو الخاص بطريقة تعبئة الطلب على النظام الإلكتروني.•

4. بعــد قــراءة رؤيــة كل برنامــج، وأثنــاء تعبئــة الطلــب، حــاول جاهــدًا بــأن توائــم بيــن أغــراض وأهــداف المشــروع ومــع أهــداف 

البرنامــج التــي ترغــب بالتقدم من خلاله.

5. يمكنك تعديل نماذج الطلب قبل تقديمها بشــكل نهائي.

الأهليــة لتقديم الطلبات
قبــل البــدء بعمليــة تقديــم الطلــب، احــرص على أن تكــون ومشــروعك مؤهّليــن لتقديــم طلــب ضمــن برنامــج المنــح الثقافيــة 

بالاســتناد إلى المعايير التالية:

معايير الأهلية لمقدّمي الطلبات/المشــاريع•

مكان التواجد:•

يجب أن يكون مقدّم الطلب مقيمًا في الأردن أو فلســطين◦

يجب تنفيذ جميع أنشــطة المشــاريع داخل الأردن و/أو فلســطين◦

يجــب أن يكــون مقــدّم الطلــب متواجــدًا خلال جميع مراحل البرنامج◦

الالتزام:•

يجب أن تقع الطلبات ضمن مســارات/قطاعات برنامج المنح لدى مؤسســة عبد الحميد شــومان◦

ينبغــي أن يلتــزم القائمــون على المشــاريع بتقديــم حصــة مــن التكلفــة الإجماليــة لموازنــة الأنشــطة المقترحــة وعلى ألا ◦

تقل نســبتها عن %10.

يجب أن يكون مقدّم (مقدّمو) الطلبات قادرًا (قادرين) على الالتزام بتنفيذ وإتمام كافة الأهداف والأنشــطة ◦

المقترحة مع تحمّلهم مســؤولية إنهائها

المســتندات المطلوب تقديمها
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 القواعد والمبادئ التوجيهية لتقديم الطلبات

الملكية الفكرية:•

يجب أن يمتلك مقدّم (مقدّمو) الطلبات جميع حقوق الملكية الفكرية للمشــروع، إن توفرت.◦

الفئة المتقدمة:•

يمكن للأفراد تقديم الطلبات بصفتهم الشــخصية و(ليس بالضرورة التقديم باســم شــركة أو منظمة أو مؤسســة)◦

كثر التقدم بطلب للدعم، على أن يذكروا اســم الشــخص المفوّض بتقديم الطلب◦ يمكن لشــخصين أو أ

يجب أن تحتوي طلبات الشــركات أو المنظمات أو المؤسســات على اســم مقدّم طلب رئيســي مع تقديم خطاب ◦

تفويض لهذا الشــخص

الأنشــطة غير المؤهّلة للتمويل:•

الأنشطة/المشــاريع التي تتضمن أعمال البناء أو التشــييد.◦

النشر والتوزيع.◦

تغطية تكاليف الحضور إلى المؤتمرات، أو ورشــات العمل، أو المســابقات داخل الأردن، أو فلســطين، أو خارجهما.◦

الأنشطة/المشــاريع المُنفّذة خارج الأردن و/أو فلســطين.◦

المؤسّســات أو الهيئات التي مُ وّلت ســابقًا ولم تلتزم بالقواعد والمبادئ التوجيهية التي أصدرتها المؤسّســة.◦

تغطية التكاليف التشــغيلية غير المتعلقة بأي من أنشــطة المشــروع.◦

حــملات وفعاليــات جمع التبرعات.◦

لا تقدم المؤسســة الدعم لأي جهة اســتفادت من الدعم لأكثر من ثلاث مرات متتالية لنفس المشــروع.◦

المنح الدراسية◦

منح الســفر الدراسية◦

المشــاريع التي لا تعكس رســالة ورؤية المؤسّســة.◦

الشروط والأحكام
يجب أن تكون جميع المعلومات المقدمة في النماذج والمســتندات دقيقة وصحيحة1.

للمؤسّســة  الإلكتــروني  الموقــع  الموجــود على  الإلكتــروني  الطلبــات  تقديــم  نظــام  مــن خلال  والطلبــات  النمــاذج  مــلء  يجــب   .2

https://shoman.org/grants ولن تقبل مؤسّســة عبد الحميد شــومان أي نموذجًا ورقيًا أو خطاباً رســميًا

3. يجــب ألاّ يبــدأ القائمــون على المشــاريع بتنفيــذ الأنشــطة قبــل اســتلام الموافقــة الرســمية على المنحــة مــن مؤسّســة عبــد 

الحميد شــومان وتوقيع الاتفاقية

4. لا تدعم المؤسّســة الأفراد/ المجموعات/ الجهات المســجلة التي تُقدّم مشــروعين مختلفين في نفس الوقت

5. يجب على مقدّمي الطلبات المســاهمة بنســبة 10% على الأقل من القيمة الإجمالية للمشــروع

6. يجــب ألاّ تتجــاوز المصاريــف الإداريــة المصاحبــة للمشــروع والمطلــوب تغطيتهــا مــا نســبته 10% مــن إجمــالي قيمــة الدعــم 

المطلوبة

المســتندات المطلوب تقديمها

15



المحتویات

7. بهــدف الحفــاظ على الموضوعيــة وتقديــم فــرص متســاوية لجميــع مُقدّمــي الطلبــات، يجــب إرســال جميــع الاستفســارات حــول 

grants@shoman.org.jo :عمليــة تقديــم الطلبــات خطيًــا إلى عنــوان البريــد الإلكتــروني لدائرة المنح والابتكار

8. ينبغــي على مقدّمــي الطلبــات إرفــاق المســتندات الإضافيــة وفقًــا للنقــاط الــواردة أدنــاه بالإضافــة إلى أي مســتند قــد يــراه مقــدّم 

الطلب ضرورياً: 

يرجى من الجهات المُســجّلة إرفاق المســتندات التالية باعتبارها متطلباتٍ إدارية أساســية لمراجعة الطلب:•

ملف الشركة

نســخة عن شــهادة التسجيل◦

أســماء أعضاء مجلس الإدارة والمفوّضين بالتوقيع مكوّنة من أربع خانات◦

التقارير الســنوية المُدقّقة من المحاســب القانوني عن الســنتين الماضيتين، إن وجدت◦

الأفراد: إرفاق ســيرة ذاتية حديثة•

المســتفيدون الســابقون من منح مؤسّســة عبد الحميد شــومان: تقرير يُفسّــر أثر المشــروع والنتائج المُحقّقة، فضلاً عن •

خطة اســتدامة المشروع

القطاع الســمعي البصري: رابط للفيلم أو مقطع الفيديو (إن وُجد)، ســيناريو، مســتند يعرض فكرة الفيلم، قصة مصورة•

قطاع الفنون الأدائية: نص مســرحي، كلمات الأغنية، التوثيق البصري (مقطع فيديو، ســاوند كلاود، مدونة صوتية •

(بودكاست)، وغيرها)

مؤتمــرات بحثيــة علميــة: قائمــة للمتحدّثيــن – البرنامــج ومواضيــع المؤتمــر – الأوراق البحثيــة – خطاب الموافقة من •

الجامعة المســتضيفة للمؤتمر

كانت من الدوائر الحكومية أو الجهات • الموافقات المطلوبة لتنفيذ المشــروع: يرجى إرفاق جميع الموافقات، ســواء أ

التنفيذيــة أو أوليــاء أمور الطلاب

9. لا تموّل مؤسّســة عبد الحميد شــومان المشــاريع التالية تحت برنامج الأدب والفنون: 

إنتاج المسرحيات•

إصدار التســجيلات الموسيقية•

المشــاريع المُقدّمة لدعم أي محتوى ديني و/أو سياســي و/أو غير أخلاقي•

المعارض الشــخصية للفنّانين وأي مهرجان أو نشــاط ذي طبيعة تجارية•

لا يشــمل برنامج حفظ الإرث الوطني مشــاريع البحث العلمي أو المنشــورات أو توثيق المواقع الثقافية والســياحية •

والمواقع الأثرية

المكتبــات التابعــة للمؤسّســات التعليميــة، بمــا فيهــا المــدارس والجامعــات، والمكتبــات التابعــة للقطــاع العــام أو القطــاع •

الخاص

10. لا تموّل مؤسّســة عبد الحميد شــومان المشــاريع التالية تحت برنامج الفكر القيادي:  

كانت محلية أو دولية• تكاليف المشــاركة في المؤتمرات، ســواء أ

المشــاركة في المســابقات والمعارض العلمية أو تغطية تكاليف إنتاج نماذج أولية للمشــاريع•

• يجــب أن يوفــر المتقدمــون إفصاحًــا كاملاً عــن أي تمــويلات أخــرى متلقــاه أو متوقعــة لنفــس المشــروع لضمــان   .11

الشــفافية وتجنب التعارض في التمويل

المســتندات المطلوب تقديمها
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12. يجــب على المتقدميــن الالتــزام بالجــدول الزمنــي الموافــق عليــه للمشــروع، وأي تغييــرات يجــب أن تحصــل على موافقــة 

كتابية من المؤسســة
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 أهم الروابط للتقدم للمنح الثقافية

رابــط نظــام التقــدم للمنح الثقافية للعام 2025التقدم للجائزة

جلسة تعريفية
عامة

رابــط حضــور الجلســة التعريفيــة الخاصــة بالتقــدم للمنــح الثقافيــة يــوم 6 آذار 2025 
الســاعة 12 ظهراً بتوقيت عمان

جلسة تعريفيةعن آلية
تعبئة الموازنة

رابط حضور الجلســة التعريفية الخاصة بتعبئة الموازنة من ضمن طلب التقدم 
للمنح الثقافية يوم 13 آذار 2025 الســاعة 12 ظهراً بتوقيت عمان

https://eservices.shoman.org/grants
https://shoman-org.zoom.us/webinar/register/WN_MMHKHl9fQLind2B0fDNqLQ
https://shoman-org.zoom.us/webinar/register/WN_Ub5zXwiAQNS2jHeCLniLKA
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Introduction 
Culture is a pattern of living and thinking, it is the essence of a vibrant society, in addition to its intrinsic 
value, culture provides important social and economic benefits. With improved learning and health, 
increased tolerance, and opportunities to come together with others, culture enhances our quality of life and 
increases overall well-being for both individuals and communities(1).   
Although many of the ecosystems, regulations, growth and infrastructure targets were met or exceeded in 
Jordan and Palestine, cultural priorities' aims were not achieved. Which leads to a slow pace of 
implementation and development of cultural projects, lack of databases for the cultural and artistic 
products, and the lack of adequate support of artists and intellectuals' creative projects. 

Nevertheless, there is a rising number of cultural institutions with various interests in culture and science. 
First movers are actively working to launch and support creative cultural projects, foster the culture 
infrastructure in all fields and encourage investment in the culture sector.

Aligned with its vision “towards a society of culture and innovation’’ Abdul Hameed Shoman Foundation 
(AHSF) has continuously been directing its expertise, focus and resources to establish and maintain an 
active cultural scene in Jordan and Palestine by creating equal and fair participation opportunities in the 
economic and social cultural activities and stimulation of cultural decentralization and of cultural activities 
on the provinces.

Aligned with its strategic objectives and continued efforts in supporting artistic and intellectual individuals, 
cultural activities, and national institutions; Abdul Hameed Shoman Foundation (AHSF) proudly launches 
“Grants Call for Applications – 2025 in Jordan and Palestine". 

Program Scope
For the past years, Abdul Hameed Shoman Foundation (AHSF) Cultural Grants Program had empowered 
over 248 distinguished individuals and institutions to achieve and create unique, inclusive, and impactful 
cultural experiences. 

The grants program aims to aid in the development of a socially innovative society in which arts and culture 
are preserved and supported in a sustainable manner, with a strong emphasis on gender inclusion and 
governorates outreach. At AHSF we recognize the value of culture in the development of society as much as 
we realize the significance of the provision of access to culture and education.

To successfully achieve the program objectives’, we constantly seek to seize new partnership opportunities 
that are aligned with the program scope in enabling the investments in new methods that promote 
knowledge sharing and cultural excellence and influence the advancement of societies by promoting 
innovation, science, culture and arts. 

https://www.ontario.ca/page/arts-and-culture
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Program History
The Grants and Innovation department was established in 
2014 based on the Foundation’s vision that seeks to invest 
in knowledge, cultural and social creativity. The Foundation 
recognizes the value of culture in community development, 
and the importance of providing access to culture and 
education. In which we seize new opportunities and invest 
in new methods that enhance the exchange of knowledge 
and cultural excellence. 

Cultural Grants Program in Numbers 
Abdul Hameed Shoman Foundation funded over 248 projects through cultural grant programs. Through 
this support, the organization was able to reach over 660,000 beneficiaries in Jordan and Palestine. Over 
5,800 full-time and part-time jobs were provided as well.

AHSF was able to reach all governorates of the kingdom through a diverse range of over 1,650 activities and 
events. These included theater performances, musical evenings, cultural festivals, scientific activities, 
educational camps, and many other engaging events that were implemented by project owners.

2014

Provided
Jobs

beneficiaries from
grants programs

Funded
Projects
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Program Tracks   

The Arts & Literature Grant aims to raise awareness of the value of artistic culture and creative writing. This 
program aims to support the development of a reading and research culture, as well as the enrichment and 
dissemination of Arabic literary and artistic content across all print and digital platforms.

As a result, the program's goal is to invest in cultural talents, create literary and artistic spaces, and support 
the preservation and protection of national cultural heritage.

1.1 Performing Arts 
Performing arts are an important means of expressing people’s lives and realities, and they include: 
(Theatrical arts, Music, and Dance). In this sector the Foundation seeks to support projects/shows aimed at 
disseminating culture and arts for all that results in boosting the performing arts scene.
In this category, Grants are given to activities/performances that that fall within:  

• Capacity building workshops in theater
• Capacity building workshops in music
• Capacity building workshops in expressive arts and rhythmic movement.

*AHSF does not support the production of plays or the production of Music albums.  
*All performance content must be readily available at the time of applying for the grant as the content will 
be checked before approval.  

1.2 Audio Visual 
Videos, Films, Animations and Motion graphics are the modern means of knowledge sharing and are the 
essential tools for representations of content which can show impact and target a large audience. 
The main aim of this grant section is the empowerment of educational/ edutainment productions in the 
fields of: 

• Non-traditional educational animations
• Post-production of films covering the local scene in terms of cultural and social issues
• Documentation of cultural scenes, activities, and cultural influences outside archaeological heritage 

sites. 

*AHSF does not support any projects that have any Religious or politically focused activities. 

1.3 Festivals and Cultural Activities
From music to portrayals of art or dance, festivals bring people together and allow them to collaborate and 
work together, share knowledge and skills and promote cultural diversity.  

This category allows the promotion of collaborations between artists at a local/national level and at a 

 Arts and Literature
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regional level (Arab world), eligible Projects: 
• Cultural activities and art festivals promote collaboration among artists. 

*AHSF does not support personal exhibitions for artists, neither does it support any festivals or activities 
with a commercial characteristic. 

1.4 National Heritage 
Our Cultural Heritage is our identity; it is what differentiates us from others. Therefore, the main aim of this 
category is to support efforts that maintain our culture, which in turn means maintaining our identity. 

The focus of the projects should be on preserving the cultural national heritage by documenting it and/or 
teaching it through: 
Documentation of cultural national heritage. 
Trainings and workshops involving the preservation of national culture. 
Storytelling/ Hakawati art. 

*National heritage documentation programs do not include research projects, publications, nor 
the documentation of tourist and cultural sites, and sites of archaeological heritage. It is limited 
to projects of documenting heritage stories, customs and traditions of the regions, artistic and 
cultural heritage, concluding with demonstrations to the general public. 

1.5 Artistic and literary spaces 
The presence of educational programs, workshops and spaces for children and youth is essential 
for the development of any society. One main aim is to help in making available resources that 
would bring benefit and value.  

Eligible projects should support the organization of workshops and projects/programs that build 
capacities in subjects such as: 

• Capacity building workshops in creative writing in Arabic
• Capacity building workshops in photography
• Capacity building workshops in Arabic poetry
• Capacity building workshops in wall painting (Murals)
• Capacity building workshops that enhance social interaction and communication with others through 

art therapy
• Projects and platforms that enrich Arabic content digitally.  

*Projects concerned with fine arts and translation projects are not eligible; the development of 
mobile applications and websites are not eligible; Arabic content provided on the platforms must 
be accurate, factual and referenced. 

1.6 Library Development Support 
Libraries are the house of books, the starting point for learning, the sacred space of silence and 
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The program aims to support and develop the educational process through capacity building programs, by 
provision of learning resources for all, creation of educational spaces, investment in scientific and 
educational applications, as well as supporting various scientific and educational activities. 

The support is primarily focused on programs that address students' needs and develop their skills. 

2.1 Scientific Research Conferences  
AHSF recognizes that research leads to knowledge, which steers solutions and innovations especially 
when the results of the research are discussed in open forums instigating feedback and reviews. 
The foundation encourages applicants to submit their projects for scientific conferences that present 
recommendations or identify available opportunities and solutions.
 
Eligible applications should be in the form of facilitating scientific research conferences that include 
undergraduate students which discuss: 

• Scientific research conferences that include undergraduate students in the fields of Science, 
Technology, Engineering, Arts, and Mathematics (STEAM)

• Scientific research conferences that involve undergraduate students in various uses and applications 
of STEAM. 

Thought Leadership

focus, the only place where reading is the most encouraged activity. Libraries are the headquarters 
for every educator and student, essential for the growth of a reading research society. AHSF is well 
known for its library and the support it gives to libraries across Jordan and Palestine, throughout 
this category we will only keep our commitment to this noble cause. 

In this subcategory, the focus of the projects should be on Existing Active Libraries that provide 
access to a large segment of society, promote reading and seek to create programs that help build 
a knowledgeable community. Library support can range from:  

• Establishing a new inventory or expanding the current inventory of audiobooks or e-books
• Supporting the inventory of specialized books
• Implementing activities in the library within educational and non-traditional educational fields
• Providing various media outlets that encourage reading
• Training workshops aimed at activating the role of the library

*Libraries applying for a grant should be active in educational and edutainment activities or at 
least showing potential of engaging in such initiatives, they must include free access to a large 
segment of society and show ability to sustain themselves and the ability to cover operational 
costs including (salaries, rental costs, insurance costs, and utility bills). Grants are not given to 
private libraries or libraries that are part of a school or a university, libraries must be public and 
open to all.  
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*AHSF requires the participation of students in advanced conferences, and is not limited to teaching staff 
or postgraduate students 

2.2 Scientific Activities  
AHSF understands the need for various methods of engagement with children to deliver the message. By 
creating different activities and encouraging children to learn and enjoy learning, we aim to stimulate their 
brains and connect science with fun.  

Applicants are encouraged to submit projects that involve children in different activities that are impactful 
and aimed at children (age 6-16) that can be in the form of: 

• Scientific competitions that stimulate critical thinking and encourage scientific competition
• Scientific exhibitions that present prototypes and/or applications
• New scientific presentations
• Educational training camps that teach children and youth critical and creative thinking in various 

scientific subjects
• Entertaining scientific presentations that explain various scientific concepts and topics in an 

enjoyable and engaging way. 

2.3 Scientific Spaces and Educational Applications  
AHSF recognizes the need to provide access to knowledge for those who can’t receive support outside of 
schools by providing spaces and applications that address their knowledge gaps and help them 
learn/engage in different extracurricular activities.

This grant category aims to support projects that:  
• Provides spaces for disseminating knowledge, whether in-person and/or electronic
• Offers free scientific knowledge for children 

2.4 Youth Forums and Debates   
AHSF believes in the value created by open discussions between children and their peers or others, to 
have a culture of engagement and stronger formal conversation especially in formal settings where they 
need to become comfortable in engaging in serious professional conversation about important matters. 
This category is for forums and debates aimed at two age group categories: school children (11-16 years) 
and university students (18-45 years). The central focus is to support projects which aim to engage and 
discuss different scientific and innovation topics and research. Specifically: 

• Forums and discussions that address fields of science, technology, education, arts, and mathematics.
• Forums and discussions that cover topics on innovative sciences and scientific research.
• Forums and discussions dedicated to capacity building.
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Grants Amount 
Grants ceiling amount is up to 30,000 JOD per project, over 12 months at max for all sectors, applicants 
can propose a project budget aligned with the project activities and program terms and conditions. The 
following pillars are vital to AHSF Cultural Grants Programs’ scope (extra points can be allocated 
proportionally to achieving more elements): 

1. Implementing Project Activities in Governorates: AHSF Cultural Grants Program has worked with 
local stakeholders to implement inclusive and collaborative activities in different municipalities 
across Jordan and Palestine. AHSF is seeking partners with the ability to work collaboratively to 
develop solutions targeting municipalities and integrating standards of equal participation and 
inclusion. 

2. Capacity Building: developing and strengthening skills, instincts, abilities, processes and resources 
that society need to survive, adapt, and thrive in a fast-changing world is key integrated element for 
maximizing the grants impact.

3. Impact Sustainability: applications with clear approaches to sustain the impact created on target 
groups and resilient methodology to initiate viable solutions that can be duplicated after the grants 
cycle are more relevant to the grants scope.  

4. Online Content: Applications with a vision to transfer their knowledge and share their experiences to 
a bigger crowd via online content are considered to have an advantage as one of the criteria for the 
grants program is to reach an audience as wide as possible

30,000
Grants Amount Is up to

JD.
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1Initial 
Filtration

2First 
Technical 
Committee

Evaluation Rubric and Criteria
Evaluation Steps

Step one: Initial Filtration
Evaluation scope: All required information is available and complete. 

Criteria:
All application forms are filled with accurate information.
• All attachments are available and accurate.
• Budget is properly filled.
• Activities implemented in Jordan and/or Palestine.
• The project activities are within AHSF grants’ scope, applicable and feasible. 
• Realistic timeline and action plan.

Step Two: First Technical Committee 
Evaluation scope: Evaluation of projects from a technical standpoint and the quality of their activities.

Criteria:
• Alignment with the Abdul Hameed Shoman Foundation's mission and cultural grants programs
• Project idea
• Sustainability
• Expansion to governorates
• Proposed project budget and timeline
• Team capabilities
• Previous experience in the field (evaluation of previous activities or projects)
• Digital content
• Social impact 

* Evaluation results: the top 40-50 projects will be qualified; each committee will qualify the top 
projects based on the scores and committee votes.
*All projects that qualify from this stage will undergo a specialized training program before the third 
evaluation phase (for more information about the training program, please see the training section 
explained below).

Step Three: Second Technical Committee 
Evaluation scope: Evaluation of projects from a technical standpoint and the quality of their activities.

Criteria:
• Alignment with the Abdul Hameed Shoman Foundation's mission and cultural grants programs
• Project idea
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4Final 
Committee  

• Sustainability
• Expansion to governorates
• Team capabilities
• Previous experience in the field (evaluation of previous activities or 

projects)
• Social impact. 
• Grants and Innovation team will provide the applicants with a 

presentation template and guideline for the next step, to ensure the 
unification of the pitch content for all applicants.

• Evaluation results: The top 15-25 projects will qualify, and each 
committee will qualify for the best projects based on points and 
committee votes.

32nd
Technical 
Committee

Step Four: Final Committee  
Evaluation scope: Selecting the best projects submitted to the cultural grants programs for funding.

Criteria: 
• Alignment with AHSF mission and Cultural Grants Program
• Practicality of the idea
• Gender Inclusion plan
• Governorate’s Outreach
• Knowledge Transfer Plan (capacity building)
• Realistic Budget and timeline
• Presentation
• Team Capabilities
• Sustainability
• Online Content
• Social Impact
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Skill Up Training Program in Cultural Projects Management

Skill Up training program is a customized, implementation-based, learning journey to develop participants’ 
core competencies in cultural project management, impact assessment, monitoring and evaluation, business 
writing, sustainability, presentation skills and grants management, while supporting the qualified applicants 
in enhancing the submitted proposals through one-to-one coaching and mentoring.  The journey is 2-3 
weeks long, divided into 7 training sessions and one coaching session. 

Training Topics and required outcomes:

Applicants must adhere to the following during this stage: 
• 90% attendance of the total program duration. 
• Submission on training outcomes (Modified action plan, timeline, budget, and presentation).

*All projects that successfully completed the training program and all required submissions will be qualified 
to the next round. 

Project Management
 
Financials and Budgeting

Social Impact Assessment

Monitoring and Evaluation and 
Sustainability

Presentation Skills

Project Plan

Project Budget

Identifying and Amplifying Social 
Impact

M&E Framework and Sustainability 
Plan 

Project Presentation 

Training Topic Required Submission

CFA Timeline  

CFA 
Launch

CFA 
Closing

Initial & 
Technical 
Evaluation

25 Feb 30 Apr May-Jun

Skill up 
Training

July

Second & 
Final 

Evaluation

Oct

Results 
Announcement

Nov

Signing 
Agreements

Dec
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Rules and Guidelines for Applying 

General Guidelines
1. Read all the information related to the AHSF Cultural Grants Program on the Foundation’s website before 

filling out the application forms.

2. Reviewers will be related to your fields, yet they may not be experts, hence; the information you provide 
must be comprehensive and simple.

3. Applicants are advised to do the following:
• Create an account early on to get familiar with the online application system. 
• Start early with the application process and submit your application before the due date, as the 

system might have a lot of traffic on the last day of submission.
• Watch the program orientation session to get a better understanding of the grant’s programs and 

application process.

4. After reading the vision of each program, and while filling out the application, try your best to align the 
objectives and goals of your project to those of the program’s.
5. You can edit your application forms before finally submitting them.

Eligibility 
Before beginning the application process, make sure that you or your project are eligible to apply for the 
grants program based on the criteria below:

• Eligibility criteria for applicants/projects 
• Location:

◦ Applicant must be a resident in Jordan or Palestine. 
◦ Applicants must be available during all the program phases.
◦ All project activities must be conducted in Jordan or/and Palestine. 

• Commitment:
◦ Applications must be within the AHSF grants program tracks/sectors
◦ Applicant(s) must be capable and fully responsible of the completion of all proposed actions.
◦ Projects should commit to 10% cost share out of the total budget.

• Intellectual Property:
◦ Applicant(s) must have all the Intellectual Property Rights for the project (if any).

• Applicant Type
◦ Individual people may submit applications on their own behalf (i.e., not on behalf of a company, 

organization or institution). 
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Rules and Guidelines for Applying 

◦ Companies, organizations or institutions applications must have a main applicant name, a letter of 
authorization for these personnel should be provided.

• Ineligible Funding Activities
◦ Activities/ projects that include construction or building work.
◦ Publishing and distribution.  
◦ Covering the cost of attending conferences, workshops or competitions inside or outside Jordan.
◦ Activities/projects implemented outside Jordan or/and Palestine.
◦ Institutions or entities that have previously received funding and did not commit to the rules and 

guidelines of the Foundation.
◦ Covering operational costs that are not tied to any project activities.
◦ Fundraising events and campaigns.
◦ The Foundation does not provide additional support to any party that has previously benefited 

from the AHSF support programs for three consecutive times for the same project.
◦ Scholarships 
◦ Academic Travel Scholarships
◦ Projects that do not reflect the mission and vision of the Foundation.

Terms and Conditions
1. All completed forms and required documents must be filled with correct information. Incomplete 

applications will not be processed. (Application forms in Annex 1).
2. Filled forms and applications must be done through the online application system available on the 
Foundation’s website: https://shoman.org/grants The Abdul Hameed Shoman Foundation does not accept 
any paper forms or official letters.
3. Projects must not start implementing their activities before receiving the official approval from ASHF to 
the grant and signing the agreement.
4. The Foundation does not support the same entity of two different projects.
5. Applicants must commit to at least 10% cost contribution from the total requested amount shall be 
ensured.
6. Administrative expenses, associated with the project and required to be covered, shall not exceed 10% of 
the total fund requested.
7. To preserve the objectivity and equal opportunity of all applicants, inquiries and application process 
support must be made in writing through the Grants Department email grants@shoman.org.jo.
8. Applicants are required to attach additional documents as per the below and any additional ones you 
deem relevant: 

• Registered entities to kindly attach the following as basic administrative requirements to review the 
application:
◦ Company profile.
◦ Copy of the registration certificate.
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◦ Companies, organizations or institutions applications must have a main applicant name, a letter of 
authorization for these personnel should be provided.

• Ineligible Funding Activities
◦ Activities/ projects that include construction or building work.
◦ Publishing and distribution.  
◦ Covering the cost of attending conferences, workshops or competitions inside or outside Jordan.
◦ Activities/projects implemented outside Jordan or/and Palestine.
◦ Institutions or entities that have previously received funding and did not commit to the rules and 

guidelines of the Foundation.
◦ Covering operational costs that are not tied to any project activities.
◦ Fundraising events and campaigns.
◦ The Foundation does not provide additional support to any party that has previously benefited 

from the AHSF support programs for three consecutive times for the same project.
◦ Scholarships 
◦ Academic Travel Scholarships
◦ Projects that do not reflect the mission and vision of the Foundation.

Terms and Conditions
1. All completed forms and required documents must be filled with correct information. Incomplete 

applications will not be processed. (Application forms in Annex 1).
2. Filled forms and applications must be done through the online application system available on the 
Foundation’s website: https://shoman.org/grants The Abdul Hameed Shoman Foundation does not accept 
any paper forms or official letters.
3. Projects must not start implementing their activities before receiving the official approval from ASHF to 
the grant and signing the agreement.
4. The Foundation does not support the same entity of two different projects.
5. Applicants must commit to at least 10% cost contribution from the total requested amount shall be 
ensured.
6. Administrative expenses, associated with the project and required to be covered, shall not exceed 10% of 
the total fund requested.
7. To preserve the objectivity and equal opportunity of all applicants, inquiries and application process 
support must be made in writing through the Grants Department email grants@shoman.org.jo.
8. Applicants are required to attach additional documents as per the below and any additional ones you 
deem relevant: 

• Registered entities to kindly attach the following as basic administrative requirements to review the 
application:
◦ Company profile.
◦ Copy of the registration certificate.
◦ Names (of four sections) of the Board of Directors and authorized signatories.
◦ The annual reports audited by a legal accountant for the past two years (if applicable).

• Individuals: Attach an updated resume.
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• Previous AHSF beneficiaries: A report explaining the impact of the project and achieved outcomes 
along with the project sustainability plan.

• Audio-visual Sector: Link for the film or promotional video (if available), script, film treatment, 
storyboard.

• Performing Arts Sector: Theatrical script, song lyrics, visual documentation (video, SoundCloud, 
podcast, etc.).

• Scientific Research Conferences: List of speakers - Program and topics of the conference –Research 
papers - University approval letter.

• Approvals required for the implementation of the project: Please attach all approvals, whether from 
government departments, executive bodies, parents of students.

9. The Abdul Hameed Shoman Foundation does not fund the following projects under the Arts & Literature 
Program:

• Production of plays. 
• Release of music albums.
• Projects submitted in support of any political, religious and/or immoral content or disclaimer.
• Personal exhibitions of artists and any festivals and activities of a commercial nature.
• National Heritage Documentation Programs research projects, publications and publications, and 

projects for documenting tourist and cultural sites, and archaeological heritage sites. 
• Libraries affiliated with educational institutions (universities and schools) and/or libraries affiliated 

with the public or private sector.

10. The Abdul Hameed Shoman Foundation does not fund the following projects under the Thought 
Leadership Program:

• Conference participation costs, whether local or international.
• Participation in scientific competitions and exhibitions or cover the costs of producing prototypes for 

projects.
11. Applicants must provide full disclosure of any other funding received or expected for the same project 
to ensure transparency and avoid funding conflicts.
12. Applicants must adhere to the approved project timeline, and any changes must be approved in writing 
by the Foundation.
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Key Links for Applying for Cultural Grants 

Cultural Grants
 Application

General orientation
session

Orientation Session on filling 
out the financial budget

Link to the Cultural Grants Application System for 2025

Link to attend the orientation session on applying for Cultural 
Grants on March 6th 2025 at 12:00PM Jordan time

Link to attend the orientation session on filling out the budget 
within the Cultural Grants Application on March 13th 2025 at 
12:00pm Jordan time

https://eservices.shoman.org/grants
https://shoman-org.zoom.us/webinar/register/WN_MMHKHl9fQLind2B0fDNqLQ
https://shoman-org.zoom.us/webinar/register/WN_Ub5zXwiAQNS2jHeCLniLKA
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